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Pretkorupcijas pasakumu plans
2023. — 2025. gadam

_ Iverte- | Ve
Korupcijas riska . jums
Nr. zona/ V;::;lsﬁ_ negativaj Atbildiga persona, Pasakuma
p- funkcija, ar Korupcijas risks bai. ka am Pretkorupcijas pasakumi institiicija ievieSanas
k. Kuru saistas ris,ks sekam, ja termin$
korupcijas risks PR risks
iestasies T
iestasies
1. | Riciba ar Neatlauta riciba ar sabiedribas Drizak Augsta Izstradat un apstiprinat gada budzetu un | Valde 1 reizi gada
finansu finansu lidzekliem, sabiedribas augsta ta grozijumus Finan$u un
lidzekliem, vai tas lietoSana, glabasana gramatvedibas dalas
Tpasumu, nodotu nekustamo Tpasumu vai vaditaja
lietoSana kustamo mantu Izstradat sabiedribas vidgja termina Valde 2023. gada
nodoto darbibas strategiju 2024.-2026. gadam 3.ceturksnis
mantu FinanSu lidzeklu vai mantas un ricibas planu
nelietderiga un neefektiva Koncertzales pasakumu plana kartéjam | Valde 1 x gada,
izmantoSana, iz8kérdeéSana gadam apstiprinaSana vai péc
grozijumu
Sabiedribas finanSu lidzeklu vai plana
mantas piesavinasanas risks veikSanas




Veikt budzeta izpildes un izlietoto Finan$u un pastavigi
naudas Iidzek]u un mantas uzskaites gramatvedibas dalas
regularu kontroli vaditaja
Sagatavot izdevumu tames telpu nomai/| Projektu dalas vaditaja | pastavigi
pasakumiem/ reklamai u.tml. Marketinga un

sabiedrisko attiecibu

dalas vaditaja
Sniegt informaciju par budzeta izpildi | Finans$u un 1 reizi
domei gramatvedibas dalas ceturksni

vaditaja
Sagatavot atskaites vai aktus par finansu| Valde pastavigi
lidzeklu izlietojumu Finansu un

gramatvedibas dalas

vaditaja

Struktiirvienibu vaditaji
Organizét informativas, izvert€josas un | Valde péc
izglitojosas sanaksmes atbildigajiem nepieciesa-
darbiniekiem mibas
Rekinu saskanosana ar atbildigajiem Valde pastavigi
darbiniekiem un valdi pirms to Finans$u un
apmaksas gramatvedibas dalas

vaditaja
Veikt ikgadgjas un peéc nepiecieSamibas ne retak ka

- arkartas inventarizacijas

1 reizi gada

Rekinu par sniegtajiem pakalpojumiem
sagatavoSana un nosiitiSana

Jebkurs$ darbinieks, kur$

iesaistits pakalpojumu
sniegSana
Gramatvedis

pastavigi




Veikt iek$gjo normativo aktu izpildes | Valde pastavigi
kontroli, nepiecieSamibas gadijuma
izstradajot jaunus noteikumus
Darbinieku nodro$inaSana ar Drizak Augsta Veikt ikgad@jas un pec Finans$u un ne retak ka
autotransportu, sakaru lidzekliem, | augsta nepiecieSamibas - arkartas gramatvedibas dalas 1 reizi gada
nepiecieSamo inventarizacijas vaditajs
aprikojumu, inventaru,
saimniecibas un kancelejas Nodrosinat sabiedribas mantas Valde pastavigi
prec€m darba pienakumu (inventara) izmantoSanu tikai amata Strukttrvienibu vaditaji
sekmigai veiksanai pienakumu izpildei vai saskana ar
noslégtajiem ligumiem
Sagatavot atskaites vai aktus par mantas| Valde pastavigi
izlietojumu Struktirvienibu vaditaji
Atbildigais darbinieks,
Komisija, ko izveido
saskana ar rikojumiem
Ieverot iek§gjos normativos aktus Struktiirvienibu vaditaji | regulari
Darbinieku komand&jumu lietderibas Valde
izvertejums, komandgjumu atskaisu Biroja un personala
pieprasiSana vaditaja
Iepirkumu Darbinieka ietekmé&Sana nolika Zema Drizak Nodrosinat iepirkumu komisijas Valde pastavigi
organize$ana panakt personai labvéliga lemuma augsta darbibas caurspidigumu, dokumentgjot | Iepirkumu komisijas
pienemsanu un informg&jot par procesu likuma priek3sedatajs
noteiktaja kartiba Juridiskas dalas
Riciba ar mérki giit labumu sev vaditaja
vai citai personai: Kontrolgt iek$gjo normativo aktu Iepirkumu komisijas pastavigi
- Tehnisko specifikaciju izpildi priek$sedetajs
pielagosana viena pretendenta Juridiskas dalas
vajadzibam; vaditaja
- lepirkuma nolikuma vai Ieviest atbildibas daliSanas principu Valde pastavigi
iepirkuma Iiguma izvirzito iepirkumu veik$ana, p&c iespgjas Iepirkumu komisijas
prasibu neieverosana; izsleédzot situacijas, kad viena un ta prieks$sedetajs

- Viena veida iepirkumu
sadaliSana dalas, lai izvairitos no

pati persona lemj par iepirkuma
nepiecieSamibu, veic iepirkumus,




Publisko iepirkuma likuma normu
piemérosanas.

izv€las pretendentus, kontrol€ un
uzrauga iepirkuma liguma izpildi

Nodrosinat iepirkumu komisijas Iepirkumu komisijas pastavigi
Kukula pieprasisana, pienemsana, darbibas caurspidigumu, dokumentgjot | prieksseédetajs
starpnieciba kukuloSana un informg&jot par procesu likuma
noteiktaja kartiba
Valsts amatpersonu funkciju Nodrosinat iepirkumu komisijas Iepirkumu komisijas pastavigi
izpilde interesu konflikta situacija, darbibas caurspidigumu, dokumentgjot | priekSsedetajs
parkapjot likuma noteiktos un informgjot par procesu likuma
ierobezojumus noteiktaja kartiba
Viena piegadataja lob&sana,
nevienlidziga attieksme pret
piegadatajiem
Leémumu Kukula pieprasiSana, piepem$ana, | Zema Drizak Veikt tirgus izpeti, nodrosSinot iek§gjo | Valde pastavigi
pienemsana par | starpnieciba kukulo$ana augsta normativo aktu izpildi Struktirvienibu vaditaji
liguma slégSanu | Neatlauta riciba ar sabiedribas vai | Drizak Drizak
iepirkumos, tas lietoSana nodotu mantu vai augsta augsta Ieverot gada budzeta planu Valde pastavigi
kuros nav finansu lidzekliem Struktiirvienibu vaditaji
japiemero
Publisko E-iepirkumu skaita palielina$ana Biroja vaditaja péc
iepirkumu nepiecieSam
likuma noteikumi bas
Personala Nevienlidziga attiecksme lemumu Drizak Drizak Veikt darbinieku novertésSanu atbilstosi | Valde 1 reizi gada
atlase, personal- | pienemsana attieciba uz zema zema iek$gjiem normativiem aktiem Biroja un personala
vadibas procesi | darbiniekiem vai pretendentiem uz vaditaja
amata vietu sabiedriba Strukttrvienibu
vaditaji
Veikt amatu aprakstu aktualiz€Sanu, Struktiirvienibu Pec
precizgjot pienakumus atbilstosi vaditaji nepiecieSam
darbinieku noslogojumam Biroja un personala 1bas
vaditaja
Radit vienlidzigas iespg€jas darbinieku Valde 1 reizi gada

apmacibam, kvalifikacijas celSanai un




sastadit apmacibu planu gadam, paredzot

Biroja un personala

apmacibas intereSu konfliktu jautajumos | vaditaja
sadarbiba ar
struktiirvienibu
vaditajiem
Informét amatpersonas par intereSu Valde pastavigi
konflikta, amatu savienoSanas Biroja un personala
ierobezojumiem un &tikas kodeksa vaditdja
prasibam, dibinot darba tiesiskas
attiecibas
Nodrosinat informacijas par Valde pastavigi
vakantajam amata vietam publisku Biroja un personala
pieejamibu majaslapa vaditaja
Interesu konflikts, pildot darba Zema Drizak Inform@t personas par intereSu Biroja un personala pastavigi
pienakumus augsta konflikta, amatu savienoSanas vaditaja
ierobezojumiem un &tikas prasibam,
dibinot darba tiesiskas attiecibas vai
stajoties amata
lerobezotas pieejamibas Zema Drizak Sagatavot un/vai aktualizet ierobezotas | Valde pec
informacijas izmantosana ar merki zema pieejamibas informacijas, tai skaita Juridiskas dalas nepiecieSam
giit personigu labumu komercnoslépumu sarakstu, sekot ta vaditaja ibas
ieveroSanai
Amata stavokla launpratiga Drizak Drizak 1.Veikt ieks$gjo normativo aktu Valde pastavigi
izmantoSana zema augsta izpildes kontroli Struktiirvienibu
Neatlauta davanu pienemsana Drizak Drizak vaditaji
zema zema
Darbiniekam noteikto pienakumu | Drizak Drizak 2. Veikt darbinieku atkartotu Valde péc
apzinata neveiksana vai nolaidiga augsta zema informeSanu par darba kartibas Struktiirvienibu nepiecieSam
veiksana vai kompetencu noteikumu, &tikas normu ievérosanu. vaditaji 1bas
parsniegsana, lai realiz€tu savas vai
citas personas intereses
Nevienlidziga atticksme Zema Drizak Nodrosinat personala atlasi Valde pastavigi
pienemot darba. zema atbilstosi speka esosajiem argjiem




IntereSu konflikts
personala atlasg.
Darbiniekiem var tikt
pieskirta neadekvata
darba samaksa.

un iek$gjiem normativiem

aktiem.

Nodrosinat informacijas par

visam vakantajam vietam sabiedriba
publisku

pieejamibu institiicijas majas

lapa.

Biroja un personala
vaditaja

Ligumu Darbinieka ietekmé&Sana noliuka Drizak Drizak Veikt iek$gjo normativo aktu izpildes | Valde pastavigi
noslégsana, lai panakt personai labveliga [emuma | zema augsta kontroli Juridiskas dalas
nodrosinatu pienemsSanu vaditaja
Liepajas pilsetas Struktiirvienibu
pasvaldibas vaditaji
delegéto
uzdevumu
izpildi, ka art
noslégto ligumu | Kukula pieprasi$ana, pienem$ana | Zema Drizak Veikt iek$gjo normativo aktu izpildes | Valde pastavigi
izpildes Neatlauta davanu pienemSana augsta kontroli Juridiskas dalas
kontrole vaditaja
Biroja un personala
vaditaja
Struktiirvienibu
vaditaji
Valsts amatpersonu funkciju Zema Drizak InforméSana, konsulteSana par Juridiskas dalas pec nepie-
izpilde interesu konflikta situacija, zema ierobezojumiem amatpersonam, ko vaditaja cieSamibas
parkapjot likuma noteiktos paredz likuma grozijumi Biroja un personala
ierobezojumus vaditajs
Struktiirvienibu
vaditaji
Darbiniekam noteikto pienakumu Zema Augsta Nepielaut noslégto ligumu nosacijumu Strukttrvienibu pastavigi
apzinata neveikSana vai nolaidiga neieverosanu un patvaligas atkapes vaditaji, atbildigie
veikSana savas vai citas personas no liguma noteikumiem un pievienotajam| darbinieki

intereses

tamém




Iesniegumu, Darbiniekam noteikto pienakumu Drizak Drizak 1. Veikt kontroli par iesniegumu, Valde pastavigi
studzibu, apzinata neveikSana vai nolaidiga | augsta augsta pieprasijumu izskatiSanas terminu Juridiskas dalas
priekslikumu un | veikSana savas vai citas personas ieveérosanu vaditaja
informacijas intereses Biroja un personala
pieprasijumu vaditaja
izskatiSana 2. Veikt darbibas e-pakalpojumu
sanemsSanas paplasinasanai, nodrosinot pastavigi
iesniegumu, siidzibu, priekslikumu un | Valde
informacijas pieprasjjumu iesniegSanu | Biroja un personala
un sanemsanu e-vidé vaditaja
Apzinata informacijas slépsana Zema Drizak Izstradat dokumentu aprites noteikumus| Valde pastavigi
savas vai citas personas intereses augsta Veikt dokumentu aprites kontroli Biroja un personala
vaditaja
Juridiskas dalas
vaditaja
Atklatuma par Nepietickams sabiedribas Zema Vidgja Nodrosinat skaidras un saprotamas Marketinga un pastavigi
uznémuma informetibas limenis par SIA informacijas pieejamibu masu sabiedrisko attiecibu
darbibu no- “Lielais Dzintars” funkcijam, informacijas lidzeklos un socialajos dala
droSinasana un | procesiem, veiktajam darbibam tiklos.
inform&Sana par | un
uznémuma pienemtajiem lémumiem Nodrosinat skaidras un saprotamas
darbibu, - informacijas pieejamibu
sniedzamajiem | Informacijas (t.sk.ierobezotas uzn€muma majas lapa par SIA darbibu
pakalpojumiem, | pieejamibas informacijas) atbilstosi normativo aktu prasibam
izcenojumiem izmantoSana ar mérki gt Izstradajot tabulu par obligatas Biroja un personala 2023. gada
personigo labumu informacijas publiskoSanas terminiem. | vaditaja 1. cet.
Publicét SIA majas lapa atjaunotu Valde péc
informaciju par pakalpojumiem, to Marketinga un nepieciesa-
cenam sabiedrisko attiecibu dala| mibas




Aktualizét trauksmes celSanas sistému | Juridiskas dalas vaditaja | Pec
sabiedriba. nepiecieSam
ibas
Sniegt sabiedribas arbiniekiem
informaciju par kartibu un iespgjam
sabiedribas interes€s celt trauksmi par
parkapumiem
Nodrosinat informacijas publicésanu
par trauksmes celSanas kartibu
Uznpeémuma majas lapa
8. | Darbs ar Sabiedribas darbinieki Zema Augsta Ieverot ieksgjos normativos aktus, Struktiirvienibu vaditaji | Péc
sabiedribas neveic darbibas, lai nepiecieSamibas gadijuma tos Atbildigie darbinieki nepieciesam
debitoriem atgtitu finansu lidzeklus parskatit. FinanSu un ibas
no debitoriem. gramatvedibas dala
Izvertet debitoru paradu atgiiSanas Juridiskas dalas vaditaja | P&c
iesp&jas un kvalitati, nepiecieSamibas nepiecieSam
gadijuma slégt vienoSanas par ibas
pirmstiesas paradu atgtisanu vai
sagatavot prasibas pieteikumus tiesai
par paradu piedzinu.
9. | Eiropas Lidzfinans&juma izmanto$ana Vidgja Augsta Darbibas caurspidiguma Projektu dalas Pastavigi
Savienibas un neatbilstosam méerkim. nodrosinasana. atbildigie darbinieki
citu finansu Dokumentgt projektu realizacijas
instrumentu gaitu
lidzfinansato Parskatu un atskai$u par
projektu projektu realizaciju sagatavoSana
1s_tenosa11a o Uzraugos$o institiiciju parbaudes. Lidzfinans
parraudziba _.
gjuma
sniedzgjs
10. | Fizisku personu | Netiek veikta fizisku Vidgja Augsta Datu aizsardzibas pasakumi Valde patstavigi
datu personu datu pienaciga uznémuma. Struktiirvienibu vaditaji
aizsardziba un aizsardziba, to tiesibu un leverot Personas datu aizsardzibas Atbildigie darbinieki

interes$u ieveérosana,

noteikumus, nepiecieSamibas
gadijuma tos aktualizet




intereSu
ievéroSana

notiek datu nopliide

Darbinieku informe&s$ana un macibas
par datu apstrades un aizsardzibas
jautdjumiem.

Sagatavoja sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Lielais Dzintars”

juriste I.Tumascika




